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Agli atti 

All’Albo 

Al sito web istituzionale della scuola 

 

Innova…menti 
CNP: 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-174 

CUP: E34C22000790001 

 

 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze 

e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso prot. n. 33956 del 18/05/2022 

REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE 

COMPETENZE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITÀ E 

L’ACCOGLIENZA Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I – Istruzione – 

Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 

 

 

Oggetto: Decreto di avvio delle procedure di selezione del personale per la realizzazione del 

progetto 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-174 “Innova…menti” 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto l’avviso n. 33956 del 18/05/2022; 

Vista la delibera del Collegio dei docenti n. 75 del 28/06/2022; 

Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. 70 del 28/06/2022; 

Vista la candidatura n. 1079583 del 27/05/2022; 

Vista la nota prot. n. AOODGEFID/53714 del 21/06/2022 con la quale è stato formalmente 

autorizzato il progetto INNOVA…MENTI-10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-174 per complessivi euro 

50.820,00; 
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Vista la nota prot. n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017 “aggiornamento delle linee guida 

dell’Autorità di gestione”; 

Vista la nota prot. n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017 contenente chiarimenti in merito alla 

“Attività di formazione - iter di reclutamento del personale "esperto" e aspetti previdenziali, 

assistenziali e fiscali”; 

Viste le disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi strutturali 

europei 2014-2020; 

Visto il decreto di inserimento in bilancio prot. n.2784 del 27/06/2022; 

Preso atto che nell’ambito del progetto autorizzato sono previste risorse per figure professionali di 

sistema (Referente per la valutazione e supporto alla gestione), personale ATA, esperti e tutor; 

Rilevata la necessità di procedere all’individuazione di figure professionali per la realizzazione dei 

moduli formativi previsti dal progetto; 

Tutto ciò visto e rilevato e che costituisce parte integrante del presente atto. 

 

DECRETA 

Art. 1 – Oggetto 

L’avvio delle procedure per l’affidamento degli incarichi di: 

- Referente per la valutazione; 

- Supporto alla gestione; 

- Esperti; 

- Tutor; 

- Personale amministrativo. 

Per i seguenti moduli formativi: 

Sottoazione Progetto Titolo modulo 

10.2.2A 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-174 ENGLISH YOUNG 

10.2.2A 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-174 COMPUTATIONAL 

THINKING 

10.2.2A 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-174 NEL MONDO DI BYTE 

10.2.2A 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-174 STEM ACTIONS 

10.2.2A 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-174 TABLE TENNIS 

10.2.2A 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-174 LA BOTTEGA DELLE ARTI 

10.2.2A 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-174 TUTTI IN SCENA 

10.2.2A 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-174 IO CREO 

10.2.2A 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-174 ENGLISH START UP 

10.2.2A 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-174 NAMASTÈ 

 

Al fine di rendere celere la procedura per l’individuazione del personale di cui al presente decreto, 

l’avviso di selezione sarà rivolto contemporaneamente sia al personale interno che a quello esterno, 

che andranno a formare due distinte graduatorie per ciascuna categoria/ruolo da ricoprire. 



 

Art. 2 – Criterio di aggiudicazione 

Il criterio di scelta delle singole figure è quello della valutazione dei curricula da parte di apposita 

commissione di valutazione composta da tre membri. La Commissione prenderà in esame 

preliminarmente le candidature del personale interno per ciascun ruolo da ricoprire e solo in 

mancanza di idonea candidatura interna, attingerà dalla graduatoria dei candidati esterni. 

 

Art. 3 – Tempi di esecuzione 

L’attività decorre dalla stipula del contratto, con una calendarizzazione congrua con la tempistica 

prevista per la realizzazione del progetto e avrà termine con la chiusura delle attività dei singoli 

moduli, con il caricamento dei dati sulla GPU e la ufficiale chiusura del progetto. 

 

Art. 4 – Responsabile del procedimento 

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e dell’art. 5 della legge n. 241/1990, il 

Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico prof.ssa Antonietta Ottaiano. 

 

Art. 5 – Pubblicità 

La presente determina è pubblicata all’albo on line, in amministrazione trasparente, sul sito internet 

sezione PON di questa Istituzione Scolastica: https://www.ic1capoluogopoggiomarino.edu.it/ 

 

Poggiomarino, 02/11/2022       Il Dirigente scolastico 

                                                                                                                  Prof.ssa Antonietta Ottaiano 
 Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi  

dell’art.3 comma 2 del decreto legislativo n.39/1993 
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